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Arbejdsmiljo ved industriel
affaldsbehandling

Dette informationsmateriale er udarbejdet pa baggrund af IBAR vejledning om
affald — industriel behandling. Vejledningen foreligger i elektronisk form pa
www.ibar.dk.

Virksomheder og sikkerhedsorganisationer opfordres til at gore sig bekendt med
den elektroniske vejledning.

Behandling af affald er blevet en stor og kompleks industri i Danmark. Naesten
alle stoffer og materialer vil pa et eller andet tidspunkt ga til behandling som
affald. Affaldet kommer fra virksomheder, det offentlige, landbruget og private
husholdninger. Det indsamles eller indleveres og behandles i genbrugs- og
affaldsindustrien.

Efter behandling som affald indgar det i genbrug, destrueres eller deponeres.
Fornuftig omgang med affaldet skal sikre et godt arbejdsmiljg med sunde men-
nesker, lav sygelighed og fa arbejdsskader.

Bade informationsmateriale og vejledning er udarbejdet af CRECEA A/S.

Informationsmaterialet indeholder fglgende afsnit:

1. Stov og aerosoleri affald  ......ccoccoviniiiiiiieee side 4
2. Hvordan pavirker stov helbredet? ..........ccccceeeeene side 4
3. Organisk stov i affald ........ccoeceiiiiiieee, side 5
4. Mikroorganismer i affald ........ccccoooiiiiiin side 5
5. Flyveaske fra affaldsforbraending .......cccccccevvinnenne side 6
6. Asbestiaffald ... side 6
7. Sikkerhedsforanstaltninger ved stov — .........ccccce.ee. side 7
8. SvoVIbINtE oo side 7
9. Kilinisk risikoaffald .........ccoceiiieiiii e side 8
10, UIYKKEE e side 9
11. Fremmed arbejdskraft .........ccccoviiiiiiieee side 12
12. Hygiejne ved affaldsbehandling ...............c...c....... side 12
13. Veernemidler ..o side 13
14, INStrUKEION oo side 16
15. Projektering og planlaegning af arbejdspladser .... side 16
HeNVISNINger ... side 18



1. Stov og aerosoler i affald

Ved arbejde med affald er der seerlige risici ved udvikling af stev. Stovet kan veaere
uorganisk stev fra byggeaffald, erhvervsaffald, storskrald og pap- og papiraffald.
Det kan ogsé veere stov fra bearbejdning af affald som slagger og flyveaske.

Stov er sma partikler, der kan sveeve i luften. De helt sma partikler kan, nar de
indandes, komme helt ud i de fine lungebleerer. Starre partikler saetter sig i naese,
hals og sveelg og kan sluges. Pa huden kan stovet deekke og seette sig i hudens
porer. Sma draber, aerosoler, opferer sig ligesom stev og betragtes som stov.

Risikoen ved omgang med det uorganiske stov kan vurderes, fordi der findes
konkrete regler og enkle mélemetoder til at vurdere risikoen med.

Det organiske stov findes hovedsagelig, hvor man arbejder med dagrenovation
og pa genbrugspladser. Det organiske materiale kan omsaettes til gasser og
dampe, og der kan veere veekst af bakterier og svampe. Ved vaekst af bakterier
og svampe er det sveert at forholde sig objektivt til risikoen, fordi den er sveer at
vurdere og male.

2. Hvordan pavirker stov helbredet?

Alt stav er sundhedsskadeligt. Ved indanding afheenger risikoen af maengden og
stovets karakter.

Stov er altid et helbredsproblem, nar der er synligt stov i luften, hvis man kan
“smage” stovet, eller hvis det irriterer hud, gjne, neese eller hals. lkke synligt stov
kan ogsa veere en risiko. Bakterier, svampe, svampesporer eller endotoksiner
kan man ikke umiddelbart selv vurdere.

Effekten afhaenger af stovets sammensaetning, stavkornenes starrelse og den
made, hvorpa stevet pavirker kroppen. Man skal vide, om stgvet pavirker huden,
seetter sig pa slimhinderne, gér i lungerne eller sluges.

Det er ngdvendigt at kende stevets sammensaetning. Om det er uorganisk stav,
organisk stev, mikroorganismer, eller om stovet indeholder seerlig farlige stoffer
som tungmetaller eller asbest.




Farlige stoffer i stovet som tungmetaller og asbest har forskellige sundhedsska-
delige egenskaber. Den praecise risiko kan ikke vurderes uden malinger.

Organisk stev fra planter, dyr og bakterier, svampe og svampesporer er seerligt
sundhedsskadeligt. Selv i sm& maengder kan det give hoste, bronkitis, astma og
allergisk lungebeteendelse eller influenzasymptomer.

3. Organisk stov i affald

Organisk stev kommer fra planter og dyr. Det indeholder ofte bakterier, svampe
og endotoksiner.

Arbejder man med affald, der indeholder organisk materiale, er der risiko ved alle
stavende processer. Er der medarbejdere med hoste, andedreetsbesveer eller
influenzasymptomer efter arbejdstid, er der seerlig grund til at undersege, hvad
der ligger bag. Det organiske stov er saerligt sundhedsskadeligt ved indanding.

4. Mikroorganismer i affald

Organisk stev indeholder bakterier og svampe. Mikroorganismerne stammer
typisk fra naturen. Den organiske del af affaldet udger en seerlig risiko for sund-
hedsskadelige pavirkninger pa grund af mikroorganismer, dvs. bakterier, svam-
pe, deres produkter og affaldsstoffer, herunder endotoksiner. Mikroorganismerne
vokser seerdeles godt i den vade fraktion af husholdningsaffald.

Endotoksiner i affald:
Endotoksiner er i kapslerne pa visse almindelige bakterier. Nar bakterien der, fri-
gives endotoksin. Organisk stev i affald indeholder endotoksiner.

Endotoksiner er sundhedsskadelige ved indanding, og selv i sm& maengder kan
de give hoste, bronkitis, astma, allergisk lungebeteendelse eller influenzasympto-
mer og mavebesvaer.



Det kraever seerlig ekspertise at afgere, om endotoksiner er et problem pa et
arbejdssted, hvor der handteres organisk affald.

5. Flyveaske fra affaldsforbraending

Flyveaske bestar af finkornede partikler, der udskilles fra reggasserne. Ved
affaldsbehandling indeholder flyveasken forskellige tungmetaller og kvarts.

Kontakt med hud og slimhinder kan give en akut irritation pa grund af askens
basiske karakter. Ved lang tids pavirkning kan der optreede allergi. Inddnding af
starre maengder flyveaske over lang tid udger en risiko for udvikling af "stenlun-
ger” og kronisk forgiftning med tungmetaller.

Fri flyveaske er altid et problem. Nar flyveasken handteres i lukkede systemer, er
den ikke et problem undtagen ved reparation. Alle omrader, hvor flyveasken er
frit tilgeengelig, skal betragtes som risikoomrader. Er der synligt stov, er der
neesten altid et arbejdsmiljoproblem.

Se IBAR vejledning om restprodukter fra reggas.

6. Asbest i affald

Asbest er forbudt, men de store meengder, der er brugt i Danmark, havner fgr
eller senere i affaldssystemet. Asbesten méa ikke genbruges og havner derfor i
deponi.

Asbestfibre, der ind&ndes, kan give lungekraeft, lungehindekraeft/mesotheliom
eller den kroniske lungesygdom asbestose. Asbest mé& kun behandles pa losse-
pladser, hvis den er forsvarligt emballeret. Kommer der uemballeret asbest, skal
der tages forholdsregler efter asbestbekendtgerelsen:

@ Iost, stevende asbestaffald, der ikke er forsvarligt emballeret,
ma ikke modtages.

emballeret asbest og asbestplader skal handteres skansomt.
hvor man modtager asbestaffald, skal man sikre sig, at uved-
kommende hindres adgang til deponeringsomradet.

finder man lgs uemballeret asbest, skal man sgrge for at hand-
tere den fra overtryksventileret entreprengrmaskine. Man mé
ikke vaere ubeskyttet i omradet, for asbesten er deekket effek-
tivt og omrédet er blevet godt ventileret.




7. Sikkerhedsforanstaltninger ved stov

Det er vigtigt at finde ud af, hvor stevet kommer fra. Sikkerhedsorganisationen
ma gennemga produktionsapparat og arbejdsopgaver og kortlaegge, hvor stavet
dannes og kommer ud i arbejdsrummet.

Ungadige stovkilder skal fiernes. Stov skal deempes ved at sendre arbejdsstedets
indretning, maskinen eller arbejdets udfgrelse eller ved at finde en anden made
at udfare arbejdet pa.

Alle stevkilder skal indkapsles, sa der ikke sker udslip til omgivelserne. Udslip af
stov spreder sig. Lackager skal omgaende repareres.

Ved stgvende arbejde udfert fra maskiner skal forerkabinen veere indkapslet og
overtryksventileret med stovfilter svarende til P3 filter.

Reparationer og vedligeholdelse skal planleegges, sa stovet ikke spredes.

Det er typisk under unormale driftssituationer, stavmaengden er starst. Derfor
skal der altid findes sikre procedurer for unormale driftssituationer.

Der skal vaere renggring, sa stovet ikke spredes.

En stovmaling er ikke nadvendig for at ga i gang med en lgsning af stgvproble-
mer.

Stov fra andre arbejdspladser
Ved at begraense stovet ved kilden undgar man, at stevet spredes til andre
arbejdspladser. Man skal undga at komme i omrader, hvor det stover.

Arbejdet skal planleegges, sa ungdig pavirkning af andre undgds. Arbejds-
pladserne skal indrettes, sa arbejdsopgaver, der ikke i sig selv stever, udfgres i
stavfri omrader.

8. Svovlbrinte

Overalt, hvor vand eller slam med organisk materiale star uden konstant tilfarsel
af ilt, kan sulfatreducerende bakterier lave svovlbrinte. Selv i slamlag pa fa cen-
timeters tykkelse kan der dannes tilstreekkelig svovlbrinte til at udlgse forgift-
ningssymptomer.

Svovlbrinte er en gas, der dannes af sulfatreducerende bakterier, hvor der ikke
er ilt til stede. Svovlbrinte lugter i lave doser som radne eg eller tang. | sterre
doser lammer den lugtesansen. Man besvimer efter meget kort tid i starre kon-
centrationer, og kommer man ikke straks veek, der man.

Risikoen for svovlbrintedannelse skal minimeres ved at fjerne mulighederne for
dannelse af svovlbrinte. Man skal undga at skabe stillestdende vand og slam
med organisk materiale. Rum og bygvaerker med mulig ophobning af svovlbrinte
skal overvdges med faste svovlbrintealarmer, og der skal etableres ventilation.

Ved arbejde i lukkede rum eller brande med mulig dannelse af svovlbrinte skal
der méles for svovlbrinte under hele arbejdsprocessen. Ved arbejde i svovlbrin-
teforurenede rum og bygveerker skal der bruges luftforsynet andedreetsveern. Der
skal veere to vagtmaend ved arbejde i lukkede rum med mulig produktion af
svovlbrinte. Der skal bruges livline/faldsikring ved arbejde i rum og bygveerker,
der kan veere forurenet med svovlbrinte.



9. Kilinisk risikoaffald

Klinisk risikoaffald kommer fra sundhedsvaesenet. Det kan indeholde blodproever,
veaevsdele, kanyler og knive. Affaldet fra sundhedsvaesenet kan indeholde syg-
domsfremkaldende mikroorganismer.

Sygdomsfremkaldende mikroorganismer fra sundhedsveesenet kan fremkalde
smitsomme sygdomme. En af de alvorligste er leverbeteendelse, hepatitis B, der
smitter fra blod og vaevsprever fra personer, der har sygdommen.

Alt Klinisk risikoaffald er en mulig smittekilde. Derfor skal det altid behandles med
storste omhu. Risikoen kommer an pa handteringen af affaldet. Man skal sikre
sig, at leverandarerne af klinisk risikoaffald overholder reglerne. Pa et affaldsfor-
braendingsanleeg méa ingen kunne komme i kontakt med affald, der handteres
som klinisk risikoaffald. Leverandgren og transporteren af klinisk risikoaffald skal
overholde reglerne og emballere risikoaffaldet forsvarligt. Kontroller, om det
opfyldes. Hvis ikke, er der risiko for smitte.

Handteringen af klinisk risikoaffald baseres pa felgende principper:

ingen direkte kontakt med affaldet

affald modtages kun velemballeret

ingen ompakning af emballeret affald

forsvarlig, hygiejnisk opbevaring

transport i godkendt vaesketeet, stik- og skaerefast emballage
automatisk handtering ved indfedning p& behandlingsanlaeg

Forbraendingen af det kliniske risikoaffald skal vaere foraskende, sa slaggen ikke
indeholder uforbraendte vaevsdele. Kun pa den made kan man sikre smittefrihed.
Darligt emballeret klinisk risikoaffald ma ikke behandles uden seerlige sikker-
hedsforanstaltninger. Arbejdet skal ogsé planlaegges, s& man ikke kan stikke
eller skeere sig ved darlig emballage. Manuel handtering ma ikke finde sted p&
affaldsforbraendingen.

Ved darlig emballage skal der ved manuel handtering bruges stik- og skaerefaste
handsker. Men denne lgsning er en nadlgsning.

Ved ulykker med skeere- eller stikskader med klinisk risikoaffald skal den skade-
de straks til skadestuen. P4 skadestuen afger laegerne, hvilken behandling der
skal ivaerksaettes. Typisk vil man vaccinere mod hepatitis B, smitsom leverbe-
teendelse og undersgge for smitte med HIV. Vaccination skal foretages sa hurtigt
som muligt efter ulykken.



10. Ulykker

Eksplosions- og brandfare

Gas opstar, nar affald rddner uden luftens adgang. Det sker for eksempel under
en losseplads. Der dannes metangas, der sammen med luftens ilt kan eksplode-
re ved gnistdannelse. Fint stov, for eksempel pa krandaekket pa en affaldsfor-
breending, kan ogsa eksplodere ved gnistdannelse eller ved selvanteendelse.

Brande kan opsté enten ved selvantendelse eller ved glader i affaldet. Overal,
hvor der kan dannes gas, er der eksplosionsfare. Overalt, hvor braendbart fint
stav ophobes, er der eksplosions- og brandfare. Pa alle anleeg, der handterer
tert, breendbart affald, er der risiko for brand, enten ved selvantaendelse eller pa
grund af glgder i affaldet.

Hvor der er en kendt risiko for eksplosion eller brand, skal anleegget sikres i pro-
jekterings- og byggefasen.

Maling for eksplosionsfare

Hvor der er risiko for eksplosion, skal der enten méales kontinuerligt for eksplosi-
onsfare, eller der skal méles i forbindelse med akut risiko. Det kan veere for at
overvage en vedvarende risiko, eller det kan for eksempel veere under reparati-

on.

Ved eksplosionsfare pa grund af gasser skal rummet ventileres effektivt. Gas-
koncentrationen skal have veeret mindre end 5% af eksplosionsgreensen i mindst
en time, for arbejdet m& pabegyndes.

| arbejdets udferelse skal der ved eksplosionsfare bruges gnistsikre vaerktajer og
arbejdsmetoder, der ikke kan anteende en eksplosion.

Sikkerhedsforanstaltninger ved brand- og eksplosionsfare
Hvor der kan opsta brand eller eksplosion, skal der indarbejdes sikre rutiner i
arbejdets udferelse bade under drift, reparation, vedligeholdelse og uheld.

Alle medarbejdere skal veere sat ind i disse rutiner.

Ulykker trafik

Trafik er en seerlig risiko, specielt hvis man blander forskellige trafikformer. P4
affaldsanleeg er der ofte blanding af gaende, kerende og arbejdende maskiner.
Det er en seerlig risiko, som man skal veere meget bevidst om. Risikoen forages
ved, at der er en blanding af privatpersoner, vognmeaend og pladsens egne folk.



For at minimere risikoen skal man i projektering og planleegning teenke pa at
adskille trafik fra:

@® arbejdspladser

@ intern transport

@® géende trafik

@® indgaende/udgaende trafik

Det skal sa vidt muligt tilstraebes, at adgangs- og transportvejene for karende og
gaende trafik holdes adskilte, og at kereveje er ensrettede. Hvor dette ikke er
muligt, skal der etableres en passende sikkerhedsafstand mellem den kerende
og gaende trafik.

Ulykker alenearbejde

Alenearbejde kan gge risikoen for ulykker, og hvis ulykken sker, kan konsekven-
sen af ulykken blive meget starre, hvis man ikke kan fa hjeelp straks. Hvis der er
alenearbejde, hvor man i perioder er uden kontakt med andre, skal man overve-
je, om der er en ulykkesrisiko. Alle arbejdsfunktioner, hvor man er alene, skal
gennemgas med henblik pa ulykkesfare.

Hvis der er ulykkesfarer, skal disse fjernes, ellers méa arbejdet ikke udferes alene.
Arbejde og adgang til anleeg, der ikke er sikret, ma ikke ske som alenearbejde.
Kan ulykkesfaren ikke fiernes, skal man enten saette flere pa opgaven eller sgrge
for overvagning af den, der udferer arbejdet, s man straks kan gribe ind, hvis
der sker noget.

Der skal vaere gode kontaktrutiner ved alenearbejde pa anlaeg. Der skal veere
rutiner for indkaldelse af ekstramandskab i tilfaelde af ngdvendigt, risikobetonet
arbejde uden for normal arbejdstid. Ved vagtarbejde og rundering pa anleeg skal
man sgrge for, at vagten ikke kommer i nzerheden af omrader med ulykkesrisiko.

Se IBAR vejledning om alenearbejde pa kraftvarme- og varmeveerker.
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Kvaelningsfare og forgiftning

Kvaelnings- og forgiftningsfare findes i lukkede rum og brgnde. Luftens ilt kan for-
treenges af forradnelsesluft. Den kan ogsa fortreenges af andre gasser fra under-
grunden eller indtreengen af gas fra forurenede omrader.

Ved projekteringen skal man undgé lukkede rum, hvor der kan ske forradnelse.
For man far adgang til brende, ingenigrgange og lukkede rum, hvor der er risiko
for iltmangel eller forgiftning, skal der males. Ved alarm skal der gennemluftes.
Der skal méles bade for adgang og under arbejdet.

Ved arbejde i sma, lukkede rum skal der vaere mindst én vagtmand. Er der ilt-
mangel eller forgiftningsfare, efter grundig ventilering, skal der bruges luftforsy-
net andedreetsvaern og sikkerhedsline, og der skal veere vagtmeend, der sikkert
kan hente personen ud fra det lukkede rum.

Faldende genstande

Faldende genstande er typisk lgsdele til reparation, handvaerktgjer eller materia-
ler fra produktionen. Overalt, hvor der arbejdes i flere niveauer eller bruges kran
eller lignende loftegrej, er der konstant risiko for faldende genstande.
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Veerktgj og materialer, der arbejdes med i hgjden, skal sikres, sa risikoen for, at
det tabes eller falder, minimeres. Alle omrader med risiko for faldende genstan-
de skal effektivt afspaerres for adgang for uvedkommende personer. Hvor der er
arbejde i flere niveauer og med flytning af genstande med loftegrej, skal der altid
bruges beskyttelseshjelm.

11. Fremmed arbejdskraft
Fremmed arbejdskraft er personer, der ikke er ansat ved anleegget.

En made at sikre den fremmede arbejdskraft pa er, at personerne i hvert tilfeel-
de er ordentligt instrueret om de specielle arbejdsmiljgforhold, der er pa arbejds-
pladsen. De skal ogsa veere instrueret i arbejdspladsens seerlige sikkerhedsreg-
ler. Det er den fremmede arbejdskrafts arbejdsgivers ansvar at instruere. Men det
er anleeggets ledelses ansvar at instruere om de seerlige risici, der findes pa
anlaegget.

Man kan ogsé sgrge for, at fremmed arbejdskraft til enhver tid arbejder sammen
med en rutineret medarbejder fra anlaegget. Derigennem oplaeres den nye ved
sidemandsopleering. Alle omrader, der udger en risiko for anlaeggets medarbej-
dere eller for den fremmede arbejdskraft, afspeerres ved skiltning eller reel af-
spaerring.

Det er ogsa fornuftigt at betragte nyansatte, som ikke har stor rutine i arbejdets
udfarelse, som fremmede, man skal vaere opmaerksom pa.

12. Hygiejne ved affaldsbehandling

Sikkerheden ved affaldsbehandling afheenger meget af personalets hygiejne i
forbindelse med arbejdet og efter arbejde.

Darlig arbejdshygiejne giver spredning af stev, forurening og mikroorganismer fra
én arbejdsopgave til en anden, til kolleger og endog til den ansattes egen fami-
lie.

God arbejdshygiejne begreenser spredning af risikofaktorer som stegv og mikroor-
ganismer:

afgreensning af forurenede omrader

sikring af gode adgangsveje

sikring af arbejdsomrader og opholdszoner

brug af de mindst forurenende arbejdsmetoder

indkapsling eller adskillelse af forurenende processer

brug af gode personlige veernemidler

rengering af person og omrade straks efter forurenende ar-
bejde

Velfaerdsforanstaltninger
Velindrettede velfeerdsforanstaltninger indeholder bl.a:

@ spise- og pauserum uden forurening fra affald

@® Dbaderum, toilet og omklaedning er indrettet, s man kan forlade
arbejdspladsen uden forurening

12



Personlig hygiejne

God personlig hygiejne er ngdvendig for at undgad sygdomme og ubehag ved
affaldsbehandlingen. Den forurening, man bringer med sig fra et risikoomrade,
spredes og udger en risiko for alle andre. Den personlige hygiejne er den indsats,
man ger for at saenke enhver risiko for pavirkning og spredning af farlige stoffer,
materialer og mikroorganismer, og omfatter:

omklaedning for og efter beskidt arbejde

adskillelse af privat, almindeligt og stevafvisende arbejdstg;j
handvask fer spisning

ingen indtagelse af fade i forurenede omrader

der ma ikke ryges, drikkes eller spises uden for spiserummet
man skal vaske heender for ryge-, drikke- og spisepauser
arbejdstgjet ma ikke bringes ind i spiserummet

ved arbejdstids opher skal driftspersonalet tage bad

Den enkelte har et stort ansvar for hygiejnen pa anlaegget og egen hygiejne. Pa
et velindrettet anlaeg er personalets adfeerd den afgerende faktor for sygdomsni-
veauet.

Pa nogle anleeg er der krav om, at de ansatte tager bad efter arbejdet. Det bar
alle, der beskeeftiger sig med affald.

13. Vaernemidler

Arbejdshandsker ved affaldsbehandling

Handsker skal beskytte haenderne mod kemikalier, kulde, varme, slitage, stik- og
skeereskader. Hvor der er risiko for at komme i kontakt med affald, skal der bru-
ges handsker sa der ikke er hudkontakt. BST kan hjaelpe med valg af handsker,
der passer til den kemiske pavirkning.

Ved valg af handsker skal man sikre sig, at de beskytter ordentligt, og at hand-
sken giver et godt og sikkert greb om vaerktej og materialer. Handsker skal veere
tarre under brug og skiftes, nar de bliver vade indvendigt. Ved arbejde med affald,
der er sa fugtigt og vadt, at almindeligt handskemateriale i stof eller laeder gen-
nemveedes, skal handskerne mindst veere vandteaette p4 handfladesiden. Lang-
varigt arbejde med vade lsederhandsker kan give hdndeksem med kromallergi.
Ved risiko for stik- og skeereskader med fare for infektion med sygdomsfremkal-
dende mikroorganismer skal handskerne veere stik- og skaerefaste.

Da det er generende at baere hgreveern, og da arbejdspladser ofte er fysisk
anstrengende og varme, ma hgrev & rn normalt ikke veere en permanent
lgsning, men kun en lgsning indtil der er stgjdeempet s& meget, det er teknisk
muligt.

Beskyttelseshjelm

Hjelmen skal beskytte hovedet mod skader. Beskyttelseshjelm skal altid anven-
des ved arbejde eller ved ophold pa steder, hvor der er risiko for, at hovedet bli-
ver skadet.

Stovafvisende arbejdstoj

Brug af stevafvisende arbejdstgj til stevende arbejdsopgaver beskytter mod
spredning af stov til gvrige arbejdspladser og mod ungdig stevudsaettelse resten
af arbejdstiden. Ved alle arbejdsprocesser, hvor det stover, skal der bruges
stovafvisende arbejdstej. Tojet skiftes, nar man forlader den stevende arbejdsop-
gave eller det stovende omrade. Inden tgjet tages af, skal det stevsuges for at
mindske spredningen af stov.
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Der er ingen standarder eller normer for stovafvisende arbejdstegj. Ved valg af
stovafvisende arbejdstgj skal man sikre sig, at:

klaedet afviser stov

dragten er teetsluttende ved hals, arme og ben
dragten er let at stovsuge

der ikke er udvendige, stovsamlende ssmme
der ikke er lommer

hovedet daekkes

Arbejdstgjet skal enten kasseres efter brug eller vaskes adskilt fra andet tgj. Ved
transport til vask skal arbejdstgjet veere pakket i stovteet emballage. Skal
rengores af virksomheden ved specialvask.

Andedraetsvaern til affaldsbehandling

Andedraetsvaern kan beskytte lunger og luftveje mod stev, aerosoler, dampe,
gasser, bakterier og andre mikroorganismer. Andedraetsvaern ma kun anvendes
som lgsning, nar problemet ikke kan lgses pa anden méade.

Folgende lgsninger skal vaere gennemgaet og udelukket:

@® =ndring af arbejdspladslayout

® indkapsling af stevkilder

® afskeermning af medarbejdere fra stgvkilder
@ =ndring af arbejdets udferelse

Typer af &ndedraetsvaern
Andedreetsveern skal vaere godkendte og CE-maerkede. Udstyr ber altid veelges
i samrad med leverandgren eller BST.

Filtrerende andedraetsveern findes med udskiftelige filtre og som engangsma-
sker. Masken kan veaere en halvmaske, der dackker mund og naese, eller en hel-
maske, der ogsa beskytter gjnene. Der er en brugsbegraensning pa 3 timer dag-

lig.

OBS! Filtrerende &ndedraetsvaern kan ikke bruges ved iltmangel.

Filtrerende maske med batteridrevet motor (turboudstyr) er et filtrerende
andedreetsvaern med en motor, der med let overtryk blaeser den filtrerede luft ind

i andedreetszonen og beskytter mod uteetheder i filtermaskens tilslutning til
ansigtet.

OBS! Filtrerende maske med batteridrevet motor (turboudstyr) kan ikke bruges
ved iltmangel.

Det luftforsynede andedraetsvaern beskytter ogsd mod kveelningsfare, fordi der
tilfgres ren luft. Luften tages enten fra en kompressor eller fra trykflasker.
Udstyret kan bruges i sma lukkede rum, hvor der er mulighed for fortreengning af
ilten og kveelningsfare.

OBS! Ved brug af kompressor il friskluftforsynet andedreetsvaern skal der bruges
reservoirtank for at beskytte ved stop af kompressoren.

Typer af filtre

Stovfilter
Ved arbejde med affaldsbehandling bgr der altid anvendes P3 stovfilter.
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Filter mod lugt fra organisk affald

Ved arbejde med organisk affald kan P3 stoavfiltret med fordel kombineres med et
A-filter, der erfaringsmeaessigt opfanger lugten og beskytter mod maveproblemer.
Filtret skiftes ved lugtgennembrud.

Lugte fra organisk affald

Ved lugt fra organisk affald beskytter luftforsynet &ndedreetsveern bedst. Men et
filtrerende andedraetsveern med P3 filter kombineret et A-filter beskytter ogsa
mod lugte.

Kvaelningsfare — iltmangel
Der skal altid bruges Iuftforsynet dndedraetsveern.

Stov

Ved nadvendigt ophold og arbejde i stevbelastet omrade skal der bruges anded-
reetsvaern. Erfaringer fra affaldssortering med organisk fraktion viser, at &nded-
reetsvaernet som minimum skal veere ét af fglgende:

@ Iuftforsynet andedraetsvaern

@ filtrerende maske med batteridrevet motor (turboudstyr) med
P3 filter

® filtermaske med P3 filter

Det luftforsynede &ndedraetsveern er det sikreste, men det har ulemper i forhold
til at begreense bevaegelse. | visse situationer vil slanger til luftforsyningen udgere
en ulykkesrisiko.

Filtrerende maske med batteridrevet motor (turboudstyr) yder en god beskyttel-
se og giver bedre bevaegelsesfrined. Den kraever regelmaessig kontrol af luft-
maengderne.

Filtermaske uden motor giver mindst beskyttelse, men med god ansigtstilpasning
kan den veere tilstraekkelig.

Horeveaern

Arbejdsgiveren skal sgrge for, at den ansatte bruger hagrevaern sa snart arbejde,
der er skadeligt for harelsen, pabegyndes. Ogsa stejbelastning under 85 dB(A)
kan betyde, at der skal benyttes hagreveern. Nar stgjen overstiger 80 dB(A), ber
de ansatte bruge hgreveern. Ellers risikerer de at fa hegreskader. Overalt, hvor
man ikke kan tale med normal stemme med hinanden inden for 1 m, skal der bru-
ges hgreveern. Ved brug af stgjende handveerktej skal der altid bruges hgreveern.
Harevaern bor altid bruges, hvor der er risiko for pludselige, hgje lyde som for
eksempel metal, der slar mod metal.

Horeveern skal under alle omstaendigheder stilles til radighed ved stgjbelastning
fra 80 dB(A).

Da det er generende at baere hgreveern, og da arbejdspladser ofte er fysisk
anstrengende og varme, ma hgrev & rn normalt ikke veere en permanent
losning, men kun en lgsning indtil der er stgjdeempet s& meget, det er teknisk
muligt.

Faldsikring

Faldsikringen skal opfange personer, der falder, og hindre personer i at falde.
Faldsikring skal bruges, hvis arbejdet ikke kan tilretteleegges og udfares forsvar-
ligt pA anden méade. Faldsikringsudstyr bestar normalt af seletgj og line.

Faldsikring er en nadlgsning, og det er normalt bedre at bruge f.eks. stillads, per-
sonlgfter eller raekvaerk. Se At-meddelelse 4.09.2.
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Faldsikringsudstyr skal veere typeafprovet og CE-maerket. Linen skal fastgeres,
s& den kan modsta en belastning pa 1000 kg. Arbejde med faldsikring mé ikke
udferes som alenearbejde. Til standsning af frit fald skal der bruges seletgj, som
har remme om bryst, liv, seede og lar. Linen skal fastgeres, s& man haenger opret
efter fald. Der er intet krav om, at faldsikringsudstyr skal veere godkendt af
Arbejdstilsynet. Men der findes udstyr, der er godkendt af Arbejdstilsynet i Dan-
mark eller i et af de ovrige nordiske lande.

14. Instruktion

Arbejdsgiveren skal informere om sikkerheds- og sundhedsfarer ved arbejdet og
give instruktion i sikkerhedsforanstaltninger ved betjening, herunder om havari
og andre seerlige forhold pa arbejdsstedet.

Instruktionen skal omfatte savel egne ansatte som eventuelle underentrepre-
narers og eksterne handvaerkeres ansatte.

Det er ngdvendigt, at den generelle instruktion foreligger skriftligt. Procedurer

gennemgas med passende mellemrum med henblik p& sendringer og tilpasnin-
ger i forhold til tekniske eendringer, erfaringer og nye regler.

15. Projektering og planlaegning af arbejdspladser

Affalds- eller genbrugsindustrien er i udvikling. Der opbygges nye anleeg og laves
nye produktioner. | projekterings- og opbygningsfasen grundlesegges anleeggenes
fremtidige arbejdsmiljg. God planleegning skaber gode arbejdspladser. Bygherre,
bygherrerddgiver, radgivende ingenigrer, BST, den fremtidige driftsledelse og
repraesentanter for de ansatte skal samarbejde.
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Ved etablering af byggeri og arbejdspladser skal man planlsegge og projektere,
sdledes at:

der bliver s4 lille stovdannelse som muligt

ikke-stgvende arbejdsopgaver kan udferes i stevfri zoner
reparation og vedligeholdelse kan udferes uden stevpavirkning
af de ansatte

stov fra produktion, reparation og vedligehold afgreenses fra an-
dre arbejdsomrader og arbejdsopgaver

Det er i projektfasen, man konkret minimerer de sundhedsskadelige pavirkninger
fra stoj, stov, besveerlige arbejdsstillinger og andre risikofaktorer. Det er i projekt-
fasen, man planleegger det fremtidige arbejdsmiljo, der sikrer:

@® hverdagens gode produktionsarbejdsplads
@® rengeringsvenlighed
@® gode muligheder for service og reparation

Affaldsbranchen er et relativt nyt omradde med store risici. Derfor er der ofte be-
hov for at teenke nyt og uortodokst. Der er behov for at saette spargsmalstegn ved
produktionsmetoderne, s& man forst far teenkt pa alternative metoder, for man
teenker pé indkapsling og veernemidler.
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Henvisninger:

Arbejdstilsynet

At-anvisning 4.1.0.1. om manuel handtering og transport af dagrenovation
m.v.

At-vejledning A.1.3 om indendgrs arbejde i steerk varme og kulde
At-vejledning A.1.4 om rengering og vedligeholdelse pa faste arbejdssteder
At-vejledning C.0.1 om greenseveerdier for stoffer og materialer
At-vejledning C.0.9 om steveksplosioner

At-vejledning D.2.2 om nedstyrtningsfare pa forbraendingsanleeg
At-vejledning D.2.7 om projektering og drift af biogasanleeg

At-vejledning D.3.2 om ensidigt, belastende og ensidigt, gentaget arbejde
At-vejledning D.5.2 om hagrevaern

At-vejledning D.6.1 om stgj

At-meddelelse 1.01.3 Vejledning om garderober og omklaedningsrum i forbin-
delse med faste arbejdssteder

At-meddelelse 1.01.11 om velfeerdsforanstaltninger pa faste arbejdssteder
At-meddelelse 1.01.14 om inventar pa faste arbejdssteder

At-meddelelse 4.00.1 om arbejdspladsvurdering

At-meddelelse 4.04.17 om arbejde med flyveaske

At-meddelelse 4.04.21 om arbejde pa affaldssorterings- og komposteringsan-
leeg

At-meddelelse 4.09.1 om &ndedraetsvaern

At-meddelelse 4.09.2 vejledning om faldsikring

At-meddelelse 4.09.4 om beskyttelseshjelme

At-meddelelse 4.09.6 om vaernefodtoj

Miljgstyrelsen

Miljgstyrelsens bekendtgerelse om farligt affald
Miljgstyrelsens vejledning om handtering af klinisk risikoaffald
Miljgstyrelsens bekendtgerelse om anlaeg, der forbreender affald

IBAR

Vejledning om affald — industriel behandling

Vejledning om biomasse

Vejledning om alenearbejde pa kraftvarme- og varmeveerker
Vejledning om restprodukter fra roggas
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CO-industri

Vester Segade 122, 1790 Kebenhavn V. TIf.: 3363 8000
Mail: co@ co-industii.dk

www.co-industri.dk
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Dansk Industri

H. C. Andersens Boulevard 18, 1787 Kgbenhavn V. Tlf.: 3377 3377
Mail: di@di.dk

www.di.dk

Ledernes Hovedorganisation
e s i \/e rmlandsgade 65, 2300 Kebenhavn S. Tif.: 3283 3283

Mail: Ih@lederne.dk
www.ledeme.dk

Industriens Branchearbejdsmiljgrad
Postboks 7777

1790 Kgbenhavn V

TIf.: 7023 1543

E-mail: ibar@ibar.dk

www.ibar.dk
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