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Indledning

I industrien benyttes knive til mange arbejdsopga-
ver og det gar desveerre ofte galt. Ulykkerne skyldes
iseer forkert anvendelse af knive, forkert knivvalg og
manglende fokus pé erstatning af knive med andet
og bedre egnet teknisk hjelpemiddel. Sikkerheds-
kulturen pa virksomheden og de ansattes adfeerd, er
desuden ofte medvirkende arsag.

Vejledningens formal er derfor at kleede arbejdsmil-

joorganisationen, ledelsen og andre arbejdsmiljpak-

tgrer pa, sa knivulykker kan forebygges. Det sker ved
kort beskrivelse af de typiske ulykkesrisici og mulige
forebyggelsesaktiviteter. Lidt om adfaerdsregulering,

bl.a. nudging, indgar som supplement, da fysiske og
organisatoriske tiltag sjeeldent kan sta alene.

Som yderligere hjzlp er vejledningens hovedbud-
skaber sammenkogt i et faktaark ligesom der til
slut i vejledningen bl.a. findes en tjekliste for sikker
instruktion og sidemandsopleering.

Kilde Danfoss Power Solutions

Som inspiration indgar forteellinger fra to virksomhe-
der, der begge har taget udfordringen op og arbejdet
indgaende med forebyggelse af knivulykker. Det er
henholdsvis WAVIN og DANFOSS POWER SOLUTIONS.
De fortaeller om deres kortleegninger, metoder, beslut-
ninger og hvordan de har fiet medarbejderne med.

Der er rigtig meget god inspiration at hente i virk-
somhedernes fortallinger, bl.a. en rakke f¢r og efter
fotos.

Den primeere malgruppe for vejledningen er arbejds-
miljporganisationer pa industrielle virksomheder,
men ogsa andre brancher hvor der anvendes knive
kan med fordel bruge vejledningen.




Mange ulykker skyldes knive

Antallet af ulykker med knive er alt for stort i indu-
strien. I perioden 2013-15 udgjorde arbejdsulykker med
knive 9 % af alle ulykker med tekniske hjelpemidler

i industrien. I Arbejdstilsynets ulykkesstatistik 2011

- 2016 for alle brancher, fremgar desuden af tabel B6
under kategorien G "kontakt med skarp genstand”
fplgende fordeling.

Som det ses, er antallet af ulykker stabilt i perioden
og ligger i gennemsnit pa ca. 3300 ulykker arligt.
Knive til handbrug vil typisk veere repraesenteret i
kategori 51, 52 og 59. En vaesentlig del af det samlede
antal ulykker kommer fra industrivirksomheder.

2011 2012 2013 2014 2015 2016
G Kontakt med skarp, spids, grov eller ru genstand 3.399 3.310 3.244 3.290 3.334 3.318
51 Kontakt med skaerende genstand (kniv eller klinge) 1.862 1.732 1.611 1.589 1.720 1.747
52 Kontakt med spids genstand (s¢m eller spids genstand) | 442 469 407 391 511 467
53 Kontakt med ru genstand 140 126 107 103 160 116
59 Andre typer kontakt med skarp, spids, grov eller ru 955 983 1.119 1.207 943 988
genstand, som ikke er anfgrt her




Hvad siger LOVEN om knive

I Arbejdsmiljploven er der ikke beskrevet noget kon-
kret om brug af knive. Arbejde med knive er dermed
underlagt de mere generelle paragraffer i arbejdsmil-
jploven:

§ 38. Arbejdet skal planleaegges, tilrettelaegges og udfe-
res saledes, at det sikkerheds- og sundhedsmeaessigt er
fuldt forsvarligt.

§ 45. Maskiner, maskindele, beholdere, preefabri-
kerede konstruktioner, apparater, redskaber, byg-
gevarer, andre tekniske hjelpemidler og personlige
vaernemidler skal vaere indrettet og skal anvendes
sdledes, at de sikkerheds- og sundhedsmaessigt er
fuldt forsvarlige.

Husk

Husk ogsa knivloven

Det er tilladt at benytte en kniv med en klinge pa over
12 cm, hvis den benyttes erhvervsmaessigt. Derimod
kreever det tilladelse fra politiet at beere den uden for
arbejdet, dvs. i det offentlige rum. S vigtigt, at med-
arbejderne husker at tpmme lommerne ved fyraften!

ANSVARET - ALLE pa virksomheden har ansvar for sikkerhed og

sundhed - det gaelder ogsa for knive

ARBEJDSGIVEREN har det overordnede ansvar for sikkerheden og
sundheden. Det er bl.a. arbejdsgiverens pligt at sikre, at de ansatte:
Er gjort bekendt med de ulykkes- og sygdomsfarer, der eventuelt er

forbundet med arbejdet.

Far den ngdvendige opleering og instruktion i at udfgre arbejdet pa en

farefri made.

Far tilsyn under arbejdet, hvor det kontrolleres at arbejdet udfgres
som aftalt og uden fare, samt at personlige veernemidler og tekniske

hjeelpemidler benyttes.

ARBEJDSLEDEREN har ansvaret for arbejdet i eget ledelsesomrade. Det er
bl.a. arbejdslederen pligt at:
Medvirke til at arbejdsforholdene er fuldt forsvarlige i forhold til
sikkerhed og sundhed

Kontrollere, at de aftaler og instrukser, der skal fremme sikkerhed og
sundhed virker efter deres hensigt.

MEDARBEJDERNE har ansvaret for, at:

Fglge de aftaler og instrukser, der er pa virksomheden.

Gore lederen eller arbejdsmiljgrepraesentanten opmaerksom pa, hvis
der opstar eller er mistanke om fare med betydning for sikkerhed og
sundhed.




FOREBYGGELSE af ulykker med knive

Arbejd med forebyggelse i etaperne.

VZLG ALTID bedste
forebyggelse -
FOREBYGGELSES-
TRAPPEN for knive

RISIKOVURDER

alle arbejdsopgaver
med kniv

Etaperne forklares nermere nedenfor.

RISIKOVURDER alle
arbejdsopgaver med kniv
Risikovurdering er en effektiv metode nar det geel-

der om at afdeekke de mulige risici ved arbejde med
knive.

Risikovurdering handler om at vurdere sandsynlighe-
den for, at en ulykke sker og derefter vurdere konse-
kvensen af ulykken.

RISIKO = sandsynlighed x konsekvens

INFORMER om den
valgte forebyggelse,
sa ALLE forstar
baggrunden og kan
se fornuften

TILSYN - maske
behov for regulering
af adferden

For at sikre en objektiv og retvisende risikovurdering
anbefales det at anvende et risikovurderingsvaerktgj.
Veer gerne to om at vurdere, f.eks. lederen og arbejds-
miljgrepraesentanten, da det oftest giver det bedste
resultat. Risikovurderingen kan munde ud i:

Gule og rede risikovurderinger skal der arbejdes vide-
re med - og der skal findes den bedste forebyggende
lpsning. Den forebyggende lpsning, der besluttes, skal
blive gron ved efterfglgende risikovurdering!

Meget stor skade, varig
uarbejdsdygtig

K1

K2 | Betydelig skade, varige mén

K3 Mindre skade eller gene, ingen
varige mén

K4

Lille skade eller ubehag, ingen mén

Red. Akut - forbyggende tiltag med det samme
Gul: Forebyggende tiltag ngdvendige
Gregn: Ok, ingen forebyggende tiltag ngdvendige

Sandsynlighed (S) S1 S2 S3 S4 S5
(Hyppighed)
Konsekvens (K) Meget . Lejligheds- . Neesten
(Problemets stgrrelse) hyppigt Jeevnligt vis Sjeldent aldrig




VALG ALTID bedste forebyggelse

. - For sikring af optimal forebyggelse
Fiern risikoen helt anbefales det at benytte

Fjern kniven helt fra arbejdet ved at FOREBYGGELSESTRAPPEN for knive.
udfase behovet for at skaere manuelt.

Erstat med noget mindre farligt
Benyt et andet vaerktgj eller en sikker kniv.

Benyt personlige veernemidler
Brug skeere- og stikfaste handske.

Instruktion
Sikrer at medarbejderne er instruerede i sikker brug af kniv.

Naermere forklaring af de enkelte forebyggelsestrin i forebyggelsestrappen.

ee FJERN kniven helt eller erstat med noget
mindre farligt

BEDSTE forebyggelse er at fjerne kniven helt fra kniv. NAST BEDSTE forebyggelse er at bruge et mindre
arbejdsopgaven, f.eks. ved at bestille ravaren pa de farligt veerktej, som f.eks. en saks eller en sikkerheds-
rigtige mal og i en emballage, der kan dbnes uden kniv - og der er masser af muligheder.

Eksempler pa farlige knive Eksempler pa sikre veerktgjer og knive

Kilde: Wavin & Danfoss Power Solutions Kilde: Wavin & Danfoss Power Solutions



Eksempel pa sikkerhedskniv med 2 skjulte blade. Her skif- Eksempel pa sikkerhedskniv med delvis skjult blad.

tes bladene uden risiko for stik- og skeereskader
Kilde Danfoss Power Solutions

Kilde Danfoss Power Solutions

b
Eksempel pa sikkerhedskniv med 2 skjulte blade. Ogsa her Eksempel pa almindelig "Stanley kniv”, der er gjort sikker
skiftes bladene uden risiko for stik- og skeereskader ved at skifte til keramisk blad, der ikke kan skeere i huden.
Kilde Danfoss Power Solutions Kilde Danfoss Power Solutions

Eksempel pa sikkerhedskniv med bgjle, der samtidig sikrer Eksempel pa lille sikkerhedskniv til sma simple skaereop-
hdnd og fingre mod det emne, der skeres i. For ekstra gaver. Bladet traekkes automatisk tilbage efter brug. Den
sikring er bladet ogsa her keramisk. er forsynet med magnet, sa den kan sidde pa et fast sted
ved arbejdspladsen eller pa trucken. For ekstra sikring er

Kilde Danfoss Power Solutions o .
bladet ogsa her keramisk.

Kilde Danfoss Power Solutions



Eksempel pa sikkerhedskniv, hvor kniven trykkes ud ved aktivering af handtaget. Ndar handtaget slippes,
traekkes kniven tilbage.

Kilde Danfoss Power Solutions

Fakta om keramiske knive

Keramiske knive har den unikke egenskab,
at de ikke kan skeere i hud. Og spidsen er
konsekvent afrundet, hvorved stikskader
ogsa undgas.

Ufarligt at skifte bladet.

Prisen er 4-5 gange hegjere end stalknive,
men levetiden er til gengzeld mindst 10
gange laengere.

Vaer opmeerksom p4, at de fleste knive
leveres med stalblad, idet keramiske blade

Fakta om knaekbladsknive er et tilkgb.

Ofte sma knive, der nemt smutter i han-

den.

I lommen kan bladet skubbes ud og medfp-

re stik- og skeereskader.

Nar bladet knaekker, kan det springe og

ramine ansigt og gjne

Nar bladet skal skiftes, er der stor risko for

at skaere sig pa det helt blottede blad.

Renggringspersonale kan skeere sig pa blad-

stumper nar de havner i skraldespanden. Eksempel pa keramisk blad og stal blad




e Benyt personlige veernemidler - brug SKARE-

og STIKFASTE handsker

I nogle tilfeelde kan en farlig kniv ikke erstattes med
et andet veerktgj eller en sikker kniv. I sidanne tilfeel-
de skal der anvendes skare- og stikfaste handsker, sa
medarbejderen er beskyttet, hvis uheldet er ude.

Skaere- og stikfaste handsker fas i materialer, der er
blgde og fleksible, s& de ikke besveerliggpr arbejdet.
Det anbefales at bruge kategori 5 skeaere- og stikfaste
handsker ved arbejde med stalknive.

Eksempel pa fleksible kategori 5 skeere- og stikfaste handsker.

Kilde Danfoss Power Solutions

Eksempel pd opgave, hvor farlig kniv ikke kan udskiftes. Som forebyggelse benyttes
konsekvent fleksible kategori 5 skeere- og stikfaste handsker.

Kilde Wavin

1



e Instruktion er VIGTIGT

Arbejdsgiveren har ansvaret for, at de ansatte far
tilstraekkelig og hensigtsmaessig instruktion, s& de
kan udfgre arbejdet pa en farefri made. Arbejde med
knive kan virke lige til, og det er nok den vaesentligste
forklaring pa, at det si ofte gér galt. Derfor er det vig-
tigt, at de ansatte far en grundig opleering og instruk-
tion i sikker brug af knive. Det er vigtigt at fglge op pa
instruktioner i form af regelmaessig gennemgang af
procedure og brugsanvisninger.

En god ide er sidemandsopleering, hvor en dygtig og
erfaren medarbejder med de rette kvalifikationer op-
leerer den nye medarbejder. Der skal instrueres uan-
set typen af kniv — dog skal instruktionen selviplgelig
vaere mere grundig nar en farlig kniv benyttes.

En tjekliste, med et passende antal tjekpunkter, sikrer
at det hele huskes i sidemandsopleringen. Se bilag 1.

Brug eventuelt ogsa de 15 skarpe om knive” og haeng
dem gerne op. Se Bilag 2.

INFORMER om den valgte forebyggelse

Det er vigtigt med en samlet information til medar-
bejderne om baggrunden for fokus pa knive samt en
gennemgang af de valgte forebyggende lpsninger,
saerligt hvis I eendrer pa hidtidige arbejdsmetoder,
procedure og erstatter med anden type knive. Ledel-
sen og arbejdsmiljgorganisationen kan oplagt sta for
informationen, der f.eks. kan foregé pa afdelingsmg-
der og tavlemegder.

Informationen kan indeholde fplgende temaer, der
forklares naermere overfor medarbejderne:

Baggrund: Ulykker, tillgb til ulykker og resultater af
risikovurderinger.

Forebyggende lpsninger: Forebyggelsestrappen for
knive samt gennemgang af de konkrete valgte fore-
byggende lgsninger.

Regler, tilsyn, sanktioner: Gennemgang af even-
tuelle regler, at der vil blive fulgt op med tilsyn
(arbejdsmiljprunderinger) og at anvendelse af ikke
godkendte knive og skeerende veerktgjer, vil blive
sanktioneret.

Formalet er selviglgelig at alle medarbejdere kan se
fornuften!
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TILSYN - maske behov for regulering af
ADFARDEN

Arbejdsgiveren har ansvaret for at der fgres effektivt
tilsyn med, at ansatte udfgrer arbejdet sikkerheds- og
sundhedsmeessigt forsvarligt og fplger instruktioner-
ne.

For at sikre at nye knive og andre skaerende veerk-
tgjer benyttes som aftalt, og alle kender vedtagne
procedurer er lpbende tilsyn vigtigt. Det anbefales, at
tjeklister for arbejdsmiljpgennemgang udbygges med
fokuspunkter for knive. Eventuelle afvigelser fra det
aftalte kan skyldes misforstaelse i instruktioner eller
uhensigtsmeaessig adfeerd, herunder modvilje mod
forandringer. I begge tilfeelde handler det om at fa en
god dialog, sd medarbejderne kommer pa rette spor.
Regulering af uhensigtsmeessig adfzerd handler i hgj
grad om fokus, opfglgning og dialog. Jo mere I taler
om det, jo mere flytter arbejdsmiljpet sig ogsa i den
rigtige retning!

Det er ledelsens ansvar at sgrge for, at virksomheden
har klare regler og klare retningslinjer for manglen-
de efterlevelse af regler - ikke kun ved brug af knive,
men i det hele taget.

NUDGING - sikrer automatisk
det rigtige knivvalg

Nudging handler om at stimulere det automatiske
tankesystem og derved fa medarbejderen til at traeffe
et automatisk valg — det rigtige valg. For at sikre det
rigtige valg af kniv, og dermed styrke adfeerden, er
nudging oplagt.

Eksempler pa nudging nar der gaelder knive:

Fastger kniven i en snor, sa den ikke kan fjernes
fra arbejdsstedet.

St farvekoder pa knive, sa knive med f.eks. r¢dt,
blat eller grgnt, er til helt bestemte opgaver. Si kan
det hurtigt ses om rigtig eller forkert kniv anven-
des.

Heeng en instruktion op, gerne plakatformat, der
viser sammenhangen mellem rgde knive og rg¢de
opgaver, bla knive og bla opgaver, osv.

Seet ogsa farvekoder pa de skuffer eller tavler, hvor
knive opbevares. Altsa grgn kniv i grgn skuffe, rgd
kniv i r¢d skuffe, osv. Det sikrer orden.



Casevirksomhed

Hvad har de gjort pa Wavin?

Wavin i Danmark, er en del af Wavin-koncernen i
Holland, som er den fgrende leverander af plastrer-
systemer til aflpbs-, vand- og VVS-sektoren i Europa.
Til produktionen af plastrgrsystemer, benyttes flere
teknikker, som plastsprgjtestpbning, rotationsstgb-
ning og extrudering.

Knive har altid veeret en fast del af arbejdsudrust-
ningen hos medarbejderne. Knive benyttes iser ved
handtering af ravarer, men ogsa til skeering af plast i
forskellige situationer.

Sikker anvendelse af knive kom i fokus efter et par
alvorlige arbejdsulykker i afdelingen for plastsprgj-

testgbning. Det var afdelingsledere, der tog teten. Vi
havde to arbejdsulykker efter hinanden pga. knive.
Den ene medarbejder benyttede en kniv med knaek-
blad til overskering af et strapexband. Bladet knaek-
kede og stumpen ramte medarbejderen i ¢jet. Den
anden medarbejder skar sig hen over handen, da
kniven smuttede ved abning af en kasse. 0gsa her
blev benyttet en kniv med knaekblad”

I samrad med arbejdsmiljprepraesentanten og den
daglige sikkerhedsleder, gik de i gang med en indsats,
der definitivt skulle seette en stopper for knivulykker.

Indsatsen bestod af fplgende trin:

TRIN 1. Kortleegning og risikovurdering af eksisterende knive

Under kortleegningen blev alle knive indsamlet og
mangfoldigheden var stor. Ikke en eneste sikkerheds-
kniv var at finde i maengden. Risikovurdering af ek-

sisterende knive og de arbejdsfunktioner de benyttes
til, blev gennemfgrt. Alle knive blev pa den baggrund
kasseret - de var alt for farlige!
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TRIN 2. Undersgagelse, valg og beslutning af ny sikker kniv

Arbejdet med at finde den bedste lpsning i form af sikkerhedskniv eller andet vaerktgj blev sat i gang. Udgangs-
punktet var nedenstaende kategorisering af skaerende veerktgjer / knive i forhold til sikkerhed. Malet var at finde

én kniv, der kunne lgse alle opgaver.

Bladlgse skeerende
veerktpjer

Sikkerhedsknive med
skjult blad

Sikkerhedsknive Sikkerhedsknive Knive med fast
med automatisk med halvautomatisk blad eller manuel
tilbagetreekning af tilbagetreekning af tilbagetreekning af
blad blad blad

g~
W
—
A
N

L1 R

FQRSTE forspg var sakse (niveau 1), men de fungerede
ikke til alle arbejdssituationer. Og sa er sakse besveer-
lige at have i lommen.

ANDET forsgg var sikkerhedsknive med dpdemands-
greb (niveau 3), dvs. knivbladet skydes ud ved tryk

pa grebet og traekkes tilbage nar grebet slippes. Ved
risikovurdering blev det dog konkluderet, at der stadig
var risiko for snit- og skeereskader med den knivtype.

TRIN 3. Medarbejderhering og inddragelse

Valget af sikkerhedsknive med skjult blad, blev ef-
terfplgende preesenteret ved tavlemegder i afdelingen.
Alle medarbejdere fik udleveret kniven og fik samtidig
to beskeder. FORSTE besked, at eneste alternativ til
sikkerhedskniven, i nogle situationer, kan vzere saks
eller skaevbider. ANDEN besked, at der kan dispen-
seres, hvis sikkerhedskniven mod forventning ikke
kunne klare alle opgaver i afdelingen.
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TREDIJE forsgg var sikkerhedsknive med skjult blad
(niveau 2). De var i fprste omgang sprunget over, da
det blev vurderet at de ikke kunne klare alle arbejds-
funktioner. Det skulle dog vise sig at veere forkert.
Sikkerhedsknivene fungerer, med f& undtagelser, til
alle arbejdsfunktioner i afdelingen for plastsprgje-
stgbning.

Medarbejderne var meget aktive, og knive var fast
punkt pa tavlemgder i den efterfplgende periode.
Resultatet har veeret, at der kun er identificeret to
situationer, hvor sikkerhedskniven ikke er egnet. Det
handler om tilskaering af formpapir i stgrre laeng-
der samt opskeering af varme plastrgr i langsgaende
retning.



TRIN 4. Endelig implementering og regelsaet

Brugen af sikkerhedsknive er nu implementeret. Det er sket gennem instruktion med udgangspunkt i nedensta-
ende oversigter over hdndholdte skaerende vaerktgjer, der er tilladte i afdelingen.

%‘%/
s,
%
(wavin)
CONNECT TO BETTER
Sprojtestob
Sikkerhedskniv type 1 u X
Sikkerhedskniv type 2 w X
™

Saks 4 X
Skzevbider c X g

Pa oversigten er angivet de skarende varktgjer, som er godkendt til brug under de forskellige operationer

(wavin)

CONNECT TO BETTER

Formveaerksted Spst

Sikkerhedskniv type 1 _ X

Sikkerhedskniv type 2 w X
L]

Saks 4 X

Skaevbider

— :

Hobbykniv m. knaekblad “

X

P& oversigten er angivet de skarende vaerktgjer, som er godkendt til brug under de forskellige operationer

Et REGELSAT er desuden besluttet.

7. Brug kun godkendte skaerevaerktojer

Her tydeligggres at anvendelse af ikke
godkendte skaerende veerktgjer vil blive
sanktioneret. Medarbejderne kan se
fornuften og der har ikke veeret nogen
vanskeligheder med implementeringen.

P4 Wavin er arbejdsmiljporganisationen
nu ved at gennemfgre samme 4 trin i de

andre afdelinger!

( \ Q Brug kun skaerende veerktajer, efter oplasring og
instruktion.
O Alle almindelige opgaver, som kraever et skeerende
veerktoj, vil have en liste over godkendte skaereveerktojer
til opgaven.

QO Kun skeerende veerktojer fra listen mé bruges i
arbejdsomradet

Q Ualmindelige opgaver som kraever brug af skeerende
veerktej, ma indberettes til lederen, som vil lave en
risikovurdering, for at finde det mest egnede veerktoj til
opgaven.

O Brug af uautoriseret skaerende veerktoj og brug af
modificeret eller skadet skaereveerktej er forbudt, og kan
blive straffet.

\. J

Det rigtige skaerevaerktgj til opgaven?




Eksempler pa "for og efter” hos wavin

Opskeering af varme plastror i langsgaende retning

Kniven er nu fastmonteret pa bord med en beskyttelseskappe der sikrer utilsigtet bergring. Emnet kan nu holdes stabilt
med to haender. Ingen risiko for at kniven smutter.

Kniven med knaekblad smutter lettere og bladet kan Sikkerhedskniven med skjult blad klarer opgaven uden
knaekke og springe. problemer. Blot skal plastikken lige foldes lidt, sd kniven
kan fa fat.
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Kniven med kneekblad smutter lettere og bladet kan Sikkerhedskniven skaerer uden problemer Strapex over.
knaekke og springe. Der skal blot skaeres med et skrat snit

Kniven med kneekblad smutter lettere og kan ramme Sikkerhedskniven har en stdlkam pa toppen, der sikkert og
handen, der holdes med. Ogsa risiko for at kniven skarer ubesveaeret skeerer gennem tapen. Ingen risiko for at kniven
ned i kassens indhold. smutter og rammer hdanden, der holdes med. Ingen risiko

for at skeere ned i kassens indhold.

Medarbejderen glemmer at treekke bladet ind! Risiko for Med sikkerhedskniven skeeres hele toppen ubesveret.
skaereskader nar kassen dbnes. Ingen risiko for skeereskader
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Casevirksomhed

Hvad har de gjort pa Danfoss Power Solutions?

Danfoss Power Solutions er en verdensklasseleveran-
d¢r af mobilhydraulik til byggesektoren, landbruget
og andre markeder for off-highway kgretgjer. Produk-
terne omfatter bl.a. motorer, styreenheder, ventiler,
joysticks og controllere.

P4 virksomheden har der altid veeret en steerk kultur
for knive. Medarbejdernes udgangspunktet har veeret
at knive kan bruges til det meste — ogsa til opgaver
hvor andet veerktgj er mere oplagt.

Knive kom pa dagsordenen efter en alvorlig arbejds-
ulykke. Daglig sikkerhedsleder forteeller: "En medar-
bejder ville skaere et strapexband over med en kneek-
bladskniv. Medarbejderen kunne ikke finde kniven
og tog i stedet et nyt erstatningsblad og skar med det
- det gik galt! Bladet smuttede i handen og medarbej-
deren skar sig voldsomt”. Ulykken var desveerre ikke
den eneste. Et kritisk blik pa 56 mindre ulykker over
en 2% arig periode, afslgrede flere stik- og skaereulyk-
ker. Knaekbladsknive var en del af forklaringen, men

TRIN 1. Risikovurdering

den sakaldte "fiskekniv” tegnede sig ogsa for en paen
andel. Fiskekniven er en almindelig foldekniv, som
mange medarbejdere betragtede som et universal-
veerktej.

Daglig sikkerhedsleder og arbejdsmiljporganisationen
tog fat. Malet har veeret at fjerne stik- og skeereskader
og det er stort set lykkes.

Strategien for forebyggelse har fokuseret pa to lgs-
ningsmodeller:
Erstatning af stalknive med keramiske knive,
anden sikkerhedskniv eller andet veerktgj, hvor det
har veeret muligt.
Brug af stik- og skaerefaste handsker (kategori 5)
ved arbejde med stalknive.

Arbejdsmiljporganisationen har gennemfert strategi-
en i fglgende trin.

Alle arbejdsopgaver med kniv er blevet risikovurderet. "Fiskekniven” eller lignende kniv (P) har veeret udgangs-
punkt for alle risikovurderinger, som er endt i redt. Alle Ipsninger (L) er fprst blevet accepteret og implementeret,

nar de er blevet grgnne.

Kategori Arbejdsstedets indretning nr. 7.5

Beskrivelse
(Problem / Udfordring)

S8 kaldt fiskekniv eller lignende knive m& ikke
anvendes.

Risikovurdering
(Problem / Udfordring)

Sandsynlighed(s)‘ s1 ‘ S2 ‘ s3 ‘ s4 ‘ S5
(Hyppigheden)

Neesten
aldrig

Meget

Konsekvens (K) hypoiat
yppi

Lejligheds

Jeevnligt vis

Sjeeldent
(Problemets storrelse)

K1 | Meget stor skade, varig
uarbejdsdygtig

K2 | Betydelig skade, varige mén

Mindre skade eller gene, ingen
K3 | Larige mén

K4 | Lille skade eller ubehag, ingen mén

Denne type kniv har keramisk blad, som kan vendes og
udskiftes.

Bladet traekker sig selv tilbage efter brug.

Velegnet til §bning af papkasser og tilskaering af
mindre indlaeg.

Seerdeles velegnet til oppasser.

Kan ikke bruges til at skaere bindeb&nd

Beskrivelse
(Losningsforslag)

Risikovurdering
(Losningsforslag)

Sandsynlighed (S)

s1 s2 ‘ s3 ‘ s4 ‘ S5
(Hyppigheden)

Naesten
aldrig

Meget
hyppigt

Lejligheds
vis

Konsekvens (K) Jzevnligt Sieeldent

(Problemets stgrrelse)

Meget stor skade, varig

K1 | arbejdsdygtio

K2

Betydelig skade, varige mén

K3 | Mindre skade eller gene, ingen
varige mén

K4 | Lille skade eller ubehag, ingen mén

Termin: 23-10-2018

Afsluttet dato: 23-10-2018

En grgn lpsning betyder dog ikke at forebyggelsen stopper her. Arbejdsmiljporganisationen er siledes altid pa

udkig efter endnu mere sikre lpsninger.
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Trin 2. Undervisning af medarbejderne i anvendelse af sikre knive

P4 Danfoss Power Solutions er der indrettet et trae- film, der ofte har et fint fokus pa sikkerhed. Danfoss’
ningsrum, hvor der bl.a. instrueres i sikker brug af egen film om HIPP-treening (Hand Injury Prevention
knive. Arbejdsmiljporganisationen star for instruktio-  Program) har ogsa vaeret en del af instruktionerne.
nerne, som typisk er en blanding af praktiske gvelser Holdningen er, at praktiske gvelser og film er bedre
og film. I forhold til knive har arbejdsmiljporganisa- end tunge skriftlige instruktioner.

tionen med succes benyttet flere af leverandgrernes

Trin 3. Lebende tilsyn med arbejdet

Tilsyn med arbejdet har stort fokus. Her fokuseres ner. Konstateres brug af ikke godkendt kniv indstilles
ogsa pa brugen af knive, herunder om de bruges til en advarsel. Medarbejderne er naturligvis informe-
sikkerhedsmeessigt forsvarligt, som aftalt i instrukti- rede om brugen af advarsler.

onerne. Konstateres forkert brug gentages instruktio-

Eksempler pa "for og efter” hos danfoss power solutions

Til nedenstaende opgaver blev der tidligere anvendt "fiskekniv” / foldekniv.
Efter risikovurderinger bruges nu sikre knive og veerktgjer.

Til fjernelse af
beskyttelsesplade efter

maling af motor, anvendes nu
rundhovedet spartel.

Til abning af pakker
bruges nu keramisk kniv
ned automatisk tilbage-
treekning af bladet.

Til lesning af motor fra stativ,
anvendes nu firkantet smal
spartel.

Til fjernelse af
maling fra flange,
anvendes nu
lakskraber.

Til rengering

af plastflager,
anvendes nu
spartel med
trekantet hoved.
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BILAG 1:
Tjekliste for instruktion i sikker anvendelse af knive

Fokusomrade

Regler om knive Gennemgang af virksomhedens regler for anvendelse af
knive.
Gennemgang af kniven. Kontrol af funktionsdygtighed; er der defekter, er bladet

skarpt, er handtaget intakt, osv.

Skal medarbejderen benytte Gennemgang af de arbejdsopgaver / emner, som kniven
flere forskellige knive til ar- ma anvendes til.

bejdsopgaverne, gennemgas

hver enkelt kniv. Korrekt betjening; hvordan skal kniven holdes og betjenes

under arbejdet, osv.

Korrekt placering af "holdeh&dnden” under arbejdet, sa den
er vaek fra skeereomradet.

Korrekt placering / fastspeending af det emne der skal
skeeres i.

Opbevaring af knive Hvor skal knive opbevares / placeres efter brug.

Hvis kniven er personlig, hvordan skal den sa opbevares;
lomme, skede, osv.

Skift af blade Demonstration af hvordan bladet skiftes.

Hvor opbevares blade.

Hvem kontaktes, hvis blade mangler.

Korrekt bortskaffelse af brugte blade, sd renggringsperso-
nale ikke skeerer sig.

Andet Skriv
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Bilag 2: 15 SKARPE om sikker brug af knive

iven er
Konfl'°";':£:nk:$ekfer! Lad aldrig kniven ligge p§ gulvet!

skarp ©

G§ eller Igb aldrig Brug altid stik-
med kniven i h§nden! haf'dsker; hvi; deﬁgailﬁf;eeiaged
spidse st§lknive med blottet Z,a q!
Skar aldrig mod dig selv
— skar vak fra dig selv! Brug gerne kniv med afrundet
spids s§ stikskader undg8s!

Brug kun kniven ﬁl‘?e‘l’
den er beregnet til Brug gerne sikkerhedskniv med
skjult blad s§ skareskader undg§s!’

Tag hensyn til hdndens sterrelse
og anvend en kniv der passer
ergonomisk, s§ grebet bliver

. . k
B erne en kniv med keramis
godt: bl;:c? 5.98 skzreskader undgds!

Rzk aldrig nogen en kniv med kniv-
bladet ferst. Rek altid kniven med

h8ndtaget forst!

Hold altid den an-
den h8nd p§ af-
sfand og vak fra
skarere-l-ninge,,!

Er der risiko for fedtede eller v5ccile

hznder skal kniven vare med skrid-
sikly:erf greb eller sikkerhedsbgjle!

Kan kniven £3s til bide hejre— o9 -

venstrehdndede s§ anvend den rig




Bilag 3: Vejledningens hovedbudskaber
I den korte version

Risikovurder
alle arbejdsop-
gaver med kniv

NS

Valg altid bed-
ste forebyggelse
- forebyggel-
sestrappen for
knive.

NS

Informer om
den valgte
forebyggelse,
sa alle forstar
baggrunden og
kan se fornuften

NS

Tilsyn - ma-
ske behov for
regulering af
adfaeren.

NS
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Sandsynlighed (S) S1 S2 S3 S4 S5
vens (6 (Hyppighed)
Konsekvens (K Meget . Lejligheds- | . Neesten
(Problemets stgrrelse) hyppigt Jevnligt vis Sjeldent aldrig
- Alle gule og rpde
Meget stor skade, varig 0,.-g g
K1 uarbejdsdygtig rISIkovurderlnger
er ikke acceptable
Kz Betydelig skalde, varige mén og Kkraever
KZ Mindre skade eller gene, ingen forebyggende tiltag'
varige mén
K4 |Lille skade eller ubehag, ingen mén

Fjern risikoen helt

Fjern kniven helt fra arbejdet ved at
udfase behovet for at skaere manuelt.

Erstat med noget mindre farligt
Benyt et andet vaerktgj eller en sikker kniv.

Benyt personlige vaernemidler
Brug skeere- og stikfaste handske.

Instruktion

Ga frem efter
forebyggelsestrappen
for knive og veelg bedst
mulige forebyggelse.

Den valgte forebyggelse
er fprst acceptabel nar
den resulterer i en gren
risikovurdering.

Sikrer at medarbejderne er instruerede i sikker brug af kniv.

\

Det er vigtigt med en samlet information til
medarbejderne om baggrunden for fokus pa
knive samt en gennemgang af de valgte fore-
byggende lpsninger. Ledelsen og arbejdsmiljg-
organisationen kan oplagt sta for informatio-
nen, der f.eks. kan forega pa afdelingsmeder

og tavlemgder.

For at sikre at nye knive og andre skerende
veerktpjer benyttes som aftalt, er tilsyn vigtigt.
Det anbefales, at tjeklister for arbejdsmiljp-
gennemgang udbygges med fokuspunkter

for knive. Eventuelle afvigelser fra det aftalte
kan skyldes misforstaelse i instruktioner eller
uhensigtsmeessig adfeerd, herunder modvilje
mod forandringer. I begge tilfeelde handler
det om at fa en god dialog, sa medarbejderne
kommer pa rette spor. Regulering af uhen-

Fortezel om baggrunden (Ulykker, tillgb til
ulykker og resultater af risikovurderinger), de
forebyggende lpsninger samt regler, tilsyn og
sanktioner.

Formalet er selvfglgelig at alle medarbejdere
kan se fornuften!

sigtsmeaessig adfeerd handler i h¢j grad om
fokus, opfplgning og dialog. Jo mere I taler om
det, jo mere flytter arbejdsmiljpet sig ogsa i
den rigtige retning!

Det er ledelsens ansvar at sgrge for, at virk-
somheden har klare regler og klare retnings-
linjer for manglende efterlevelse af regler

— ikke kun ved brug af knive, men i det hele
taget”
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